CITTA” DI FERMO

Oggetto:

Procedura selettiva interna riservata ai dipendenti di ruolo del Comune di Fermo
per n.1 progressione verticale dall'Area degli Istruttori all'Area dei Funzionari e
dell'Elevata Qualificazione (art.15 del CCNL 16/11/2022) per il Corpo di Polizia
Locale. Elenco ammessi e nomina Commissione esaminatrice.

Registro generale n. 2816

Settore 11" - Bilancio, risorse finanziarie, umane e tributarie
Dirigente: Paoloni Federica

DETERMINAZIONE DEL 28-11-25, n. 481
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Visto di regolarita/riscontro contabile

[1 Si attesta la regolaritd contabile e la copertura finanziaria del presente atto,

assegnando ai seguenti impegni di spesa i numeri e gli importi a fianco indicati:

1 € (21 o JS
1 € (21 o J
1 TR €. Cap. o
Note:
[ Si attesta il riscontro contabile del presente atto.
Fermo, li

11 Dirigente del Settore
Bilancio e Finanze
Paoloni Federica



IL DIRIGENTE

RICHIAMATA la Determinazione Dirigenziale n.441 del 03/11/2025 R.G. n.2529 con la quale ¢ stata
indetta una selezione interna riservata ai dipendenti di ruolo del Comune di Fermo per n.1 progressione
verticale dall’Area degli Istruttori all’Area dei Funzionari e dell’elevata Qualificazione (art.15 del CCNL
16/11/2022) riservata al personale di ruolo del Comune di Fermo, per il Corpo di Polizia Locale, come da
Piano assunzionale di cui alla Deliberazione di G.C. n.335 del 26/08/2025;

DATO atto che I’Avviso ¢ stato pubblicato in conformita alle normative vigenti, nell'albo pretorio on-line e
nell'apposita sezione del sito web istituzionale dell'Ente (pubblicazione dal 03/11/2025 al 18/11/2025);

VISTO Tl’art.4 dell’Avviso che prevede quanto segue: “La selezione dei candidati (anche di un solo
candidato qualora vi sia una sola domanda pervenuta) sara effettuata da una Commissione composta da tre
membri nominata in conformita a quanto previsto dal Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e
dei servizi. La Commissione sara presieduta dal Dirigente del posto messo a concorso e le funzioni di
Segretario verranno svolte da un dipendente dell’Ente”;

RILEVATO che sono pervenute nei termini n.2 domande;

RITENUTO di dover procedere all’ammissione di n.2 domande e nominare la Commissione Giudicatrice
tenendo conto della specificita e delle competenze richieste nel bando nelle persone dei seguenti Sigg.ri:

- Dott. Dino Vesprini Presidente

- Dott. Vittorio Palloni Componente

- Dott.ssa Fabiola Marziali Componente

- Sig.ra Alessandra Ceteroni Segretario Verbalizzante

RICHIAMATO il vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e Servizi;
DETERMINA

1) Di approvare la premessa parte integrante e sostanziale del presente atto che ne costituisce anche
motivazione ai sensi dell’art.3 della L. 241/1990.

2) Di procedere all’ammissione delle domande pervenute alle quali ¢ stato assegnato il seguente codice
identificativo:
- 17AD3
- R4XS8T

3) Di nominare la Commissione Giudicatrice della predetta procedura selettiva nelle persone dei
seguenti Sigg.ri:

- Dott. Dino Vesprini Presidente

- Dott. Vittorio Palloni Componente

- Dott.ssa Fabiola Marziali Componente

- Sig.ra Alessandra Ceteroni Segretario Verbalizzante

4) Di dare atto che il presente atto non comporta alcuna spesa a carico del bilancio di previsione
finanziario dell’Ente.

5) Di dare atto che i candidati ammessi saranno invitati a partecipare alla selezione, mediante
pubblicazione di apposito avviso sul sito istituzionale dell’Ente nella sezione “bandi di concorso”.

6) Di dare atto che la presente determinazione ¢ pubblicata nell'albo pretorio "online" e nel sito web
istituzionale dell'Ente.

IL DIRIGENTE
DEL SETTORE BILANCIO, RISORSE FINANZIARIE,
UMANE E TRIBUTARIE, SIC E SUAP
Dott.ssa Federica Paoloni



