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Registro generale n. 652 
 

Settore II^ - Bilancio, risorse finanziarie, umane e tributarie 
Dirigente:  Paoloni Federica 

 

DETERMINAZIONE DEL 26-03-25, n. 126   
 

************************* 
 

Visto di regolarità/riscontro contabile 

□ Si attesta la regolarità contabile e la copertura finanziaria del presente atto, 

assegnando ai seguenti impegni di spesa i numeri e gli importi a fianco indicati: 

n. ....................... €. ..............................  Cap. ......................... 

n. ....................... €. ..............................  Cap. ......................... 

n. ....................... €. ..............................  Cap. ......................... 

Note: __________________________________________________________ 

□ Si attesta il riscontro contabile del presente atto. 

Fermo, lì 
       Il Dirigente del Settore 
           Bilancio e Finanze 
        Paoloni Federica  

Oggetto: 
Nomina commissione selezionatrice dell'avviso di interpello comparativo interno per 
il conferimento di un incarico a tempo determinato pieno di n.1 unità in qualità di 
"Dirigente Amministrativo" per il Settore V - Politiche per il Benessere della 
Persona e Ambito Territoriale XIX, ai sensi dell'art.110, comma 1, del D.Lgs. 
n.267/2000. 



 
 

IL DIRIGENTE 
 

VISTA la Determinazione Dirigenziale n.113 del 17/03/2025 R.G. n.578 con la quale è stato 
approvato lo schema di “Avviso di interpello comparativo interno per il conferimento di un 
incarico a tempo determinato pieno di n.1 unità in qualità di "Dirigente Amministrativo" per il 
Settore V - Politiche per il Benessere della Persona e Ambito Territoriale XIX, ai sensi dell'art.110, 
comma 1, del D.Lgs. n.267/2000”; 
 
DATO atto che la procedura, ai sensi dell’art.5 dell’avviso, prevedeva una prima fase di 
valutazione dei curricula effettuata da una Commissione giudicatrice presieduta dal Segretario 
Generale e composta da altri due membri esperti, al fine di appurare le competenze trasversali, le 
attitudini, l’orientamento al risultato e la motivazione degli aspiranti candidati, richiesti dall’avviso, 
da sottoporre poi al Sindaco del Comune di Fermo; 

RILEVATA pertanto la necessità di procedere alla nomina di apposita commissione giudicatrice 
per l’avviso di che trattasi, nelle persone dei seguenti Sigg.ri: 
 

- Dott. Dino Vesprini - Presidente 
-  Dott.ssa Federica Paoloni - Componente 
-  Dott. Francesco Michelangeli 
-  Sig.ra Eleonora Marcatili 

- Componente 
- Segretario Verbalizzante 

 
RICHIAMATO: 
- il D.P.R. n.487/1994 revisionato dal D.P.R. 82/2023; 
- l’art.48 del vigente “Regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi (testo 
coordinato)”, in ordine al quale la nomina della presente commissione esaminatrice spetta al 
Dirigente del Settore Risorse Umane;   
- l’art.9 del vigente “Regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi, in materia di 
funzioni e competenze dirigenziali; 
 

VISTO l’art.107 del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000 (TUEL); 
 

DETERMINA 
 
1) - NOMINARE ai sensi del vigente Regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e dei 
servizi, la commissione giudicatrice relativa al bando di cui in premessa nelle persone dei seguenti 
Sigg.ri: 
 
- Dott. Dino Vesprini - Presidente 
-  Dott.ssa Federica Paoloni - Componente 
-  Dott. Francesco Michelangeli 
-  Sig.ra Eleonora Marcatili 

- Componente 
- Segretario Verbalizzante 

 
 
 

2) - TRASMETTERE la presente Determinazione Dirigenziale: 
 alla Consigliera di parità nazionale ovvero regionale, ai sensi dell’art.5 lettera b) della Legge 

n.215 del 23/11/2012; 
 ai componenti della commissione giudicatrice. 

 
3) - PUBBLICARE il presente atto all’Albo Pretorio dell’Ente, sul sito internet del Comune di 
Fermo sotto la sezione “Amministrazione Trasparente – Bandi di Concorso”. 

 
                 IL DIRIGENTE  

DEL SETTORE BILANCIO, RISORSE FINANZIARIE, 
         UMANE E TRIBUTARIE, SIC E SUAP  
                       Dott.ssa Federica Paoloni 


