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Procedure selettive riservate al personale di ruolo del Comune di Fermo per n. 4 progressioni verticali 

in deroga dall'area degli istruttori all'area dei funzionari e EQ e n. 1 progressione verticale in deroga 

dall'area degli operatori esperti all'area degli istruttori ai sensi dell'art. 13 comma 6 del CCNL del 

16/11/2022-Piano assunzionale anno 2024. 

 

COMUNICAZIONE DATA PROVA ORALE/COLLOQUIO. 

 

Visto l’art. 7 degli Avvisi di cui alla Determinazione n. 52 del 05/02/2025 RG 241, 

 

SI COMUNICA CHE 

 

Nel giorno 28 aprile 2025 si svolgeranno le prove orali/colloqui presso la sala Corinaldesi del Comune di 

Fermo (II piano del palazzo comunale) in base ai seguenti orari: 

 

Ore 9:00: 

- progressione verticale in deroga dall’area degli istruttori all’area dei funzionari ed EQ lett. C – Servizi 

demografici; 

 

A seguire: 

- progressione verticale in deroga dall’area degli operatori esperti all’area degli istruttori – Servizio 

SUAP; 

- progressione verticale in deroga dall’area degli istruttori all’area dei funzionari ed EQ lett. A – Servizio 

SUAP; 

- progressione verticale in deroga dall’area degli istruttori all’area dei funzionari ed EQ lett. B – Servizio 

Risorse umane; 

 

Si ricorda che:   

a) i candidati dovranno presentarsi presso la sede stabilita per la prova muniti di idoneo documento di identità 

in corso di validità;  

b) la mancata o ritardata presenza nel luogo e nell’ora stabiliti per lo svolgimento della prova sarà causa di 

esclusione dalla selezione, anche se la stessa dipende da forza maggiore. 

 

Come specificato negli avvisi, al colloquio/prova orale sono attribuiti max 24 punti, sulla base dei seguenti 

criteri e scala di valutazione: 

 

1. correttezza della risposta; 

2. pertinenza dei contenuti; 

3. correttezza grammaticale e capacità di sintesi. 

 

La Commissione valuterà il colloquio dando un voto da 0 a 10: tale voto sarà quindi riproporzionato in 24^. 

La prova si considera superata se il candidato raggiunte il punteggio minimo di 16.8/24: i candidati che non 

raggiungono i 16.8/24 alla prova orale/colloquio non potranno concorrere alla formazione della graduatoria 

finale di merito. 

Le materie su cui verterà la prova orale/colloquio di ciascuna progressione messa a selezione sono quelle 

specificate negli avvisi.  

 

Il colloquio durerà max. 20 min a candidato. 

  

La presente pubblicazione contenente le notizie sopra elencate ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge 

senza ulteriore obbligo di comunicazione da parte del Comune.  



 

Fermo, 09/04/2025 

 

firmato 

IL PRESIDENTE DELLE COMMISSIONI 

Dott. Dino Vesprini 


