CITTA” DI FERMO

Registro generale n. 2175

Settore Risorse umane e finanziarie, Appalti, contratti ed economato
Dirigente Camastra Serafina

DETERMINAZIONE DEL 04-12-20, n. 357

Oggetto:

Selezione pubblica, per esami, per la copertura a tempo indeterminato pieno, di n.1
posto di '"Collaboratore Professionale - Operaio Specializzato/Cantoniere' - Cat.
Giuridica - '""B3"- per il Settore Lavori Pubblici, Ambiente, Urbanistica, Protezione
Civile e Contratti e Appalti. Approvazione verbali e graduatoria.
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Visto di regolarita/riscontro contabile

[1 Si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria del presente atto,

assegnando ai seguenti impegni di spesa i numeri e gli importi a fianco indicati:

| SRR €. Cap. oo
| SRR €. Cap. oo,
| ORI €. Cap. oo,
Note:
[1 Si attesta il riscontro contabile del presente atto.
Fermo, i

Il Dirigente del Settore
Bilancio e Finanze
Camastra Serafina



IL DIRIGENTE

VISTA la propria Determinazione Dirigenziale n. 115 del 25/05/2020 R.G. n.777 e
n.120 del 29/05/2020 R.G. n.824, con la quale ¢ stato approvato lo schema di “Avviso di
selezione pubblica, per esami, per la copertura a tempo indeterminato pieno, di n.1 posto
di “Collaboratore Professionale - Operaio Specializzato/Cantoniere” - Cat. Giuridica -
"B3"- per il Settore Lavori Pubblici, Ambiente, Urbanistica, Protezione Civile e Contratti
e Appalti;
VISTE, altresi:
- la propria Determinazione Dirigenziale n.193 del 31/07/2020 R.G. n.1328, con la quale
sono stati individuati 1 candidati ammessi alla procedura in oggetto (Allegato n.1);
- la propria Determinazione n.229 del 07/09/2020 R.G. n.1531, con la quale ¢ stata
nominata la commissione giudicatrice;
VISTI i verbali, rimessi dalla Commissione Selezionatrice al termine dei lavori, redatti
in data: 30/09/2020 (verbale n.1), 28/10/2020 (verbale n.2), 29/10/2020 (verbale n.3),
20/11/2020 (verbale n.4), 01/12/2020 (verbale n.5), allegati al solo originale del presente atto;
VISTO il vigente Regolamento Comunale per I'Accesso agli Impieghi;
VISTO I'art. 107 del Decreto Legislativo 18/08/2000, n. 267;

DETERMINA

1) - APPROVARE i verbali: n.1 del 30/09/2020, n.2 del 28/10/2020, n.3 del
29/10/2020, n.4 del 20/11/2020 e n.5 del 01/12/2020, allegati al solo originale del presente atto,
rimessi dalla Commissione Selezionatrice preposta alla selezione pubblica di cui in premessa al
termine dei lavori, nonché la seguente graduatoria finale, ivi contenuta:

N. CODICE P‘;{%l;gk VOTO TOTALE TITOLO
IDENTIFICATIVO TEORICO PROVA PUNTEGGIO DI
PRATICA ORALE PREFERENZA
1 33998 29.33/30 | 27/30 | 56.33/60
2 33665 26,6630 | 2930 | 55.66/60
3 34557 27.83/30 | 27.66/30 | 55.49/60
4 33585 25.66/30 | 29730 | 54.66/60
5 34188 26,5030 | 28/30 | 54.50/60
6 30541 27.16/30 | 27730 | 54,16/60
7 30728 25.83/30 | 2730 | 52.83/60
8 32633 27.66/30 | 2530 | 52.66/60
9 34554 2330 | 29/30 52/60 Sﬁ?jli.c t“il%&
punto
10 34489 2330 | 2930 | 52/60 Sﬁ?jli.c t“il%&
punto
11 30525 2230 | 29530 | 51/60
12 34266 22.16/30 | 24730 | 46.16/60
13 34538 24.66/30 | 21/30 | 45,66/60 | 4 commar
14 34210 24.66/30 | 21730 | 45.66/60




2) - DARE atto, che gli originali dei suddetti verbali sono consultabili agli atti
d'archivio per tutto il periodo di pubblicazione della presente determinazione e che
successivamente a tale periodo ne € consentito I'accesso ai soggetti titolari di tale diritto.

3) - DARE atto, inoltre, che la presente determinazione non ¢ soggetta al visto di
regolaritd contabile, ai sensi dell'art. 151 - comma 4 - del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267, non
comportando di per sé il presente atto impegno di spesa.

4) - DARE ATTO, altresi, che all’assunzione si procedera mediante previo separato
atto dirigenziale e mediante contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato ai sensi
dell'art.19 del CCNL Funzioni Locali del 21/05/2018 e successive modifiche ed integrazioni.

5) - DARE ATTO, infine, che la presente determinazione, viene pubblicata all'Albo
Pretorio del Comune per giorni quindici e sul sito internet del Comune di Fermo -
Amministrazione Trasparente — Bandi di Concorso (www.comune.fermo.it).

IL DIRIGENTE
DEL SETTORE RISORSE UMANE
E FINANZIARIE
Dott.ssa Serafina Camastra



