Allegato “A”
Al Comune di Fermo 
Ufficio Protocollo 
Via Mazzini 4

63900  FERMO
Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione comparativa per l’assunzione a tempo determinato, ai sensi dell’art.110 - comma 1 – del D.Lgs.  n.267/2000, di n.1 Dirigente per il Settore Lavori Pubblici, Ambiente, Urbanistica, Protezione Civile e Contratti e Appalti.



Il/La sottoscritto/a _____________________________________________ chiede di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica di cui all’oggetto e dichiara, sotto la propria responsabilità, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n.445 quanto segue: 

           a) di essere nato/a il _____________ a _____________________________ 

________________________________ ;

           b) di essere residente a __________________________________________ Via _________________________________ n. ______ ;

c) di essere cittadino italiano;
d) di  godere dei diritti civili e politici;

e) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di _______________________ (ovvero indicare i motivi della non iscrizione o della avvenuta cancellazione) ____________________________;
f)  di  non aver riportato condanne penali e non essere stati interdetti o sottoposti a misure che escludono, secondo le leggi vigenti, la costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione;

 
g) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato dichiarato decaduto per aver conseguito l'impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile ovvero di non essere stato licenziato per le medesime motivazioni; 

h) di non avere procedimenti disciplinari e/o penali pendenti o procedimenti penali conclusisi con esito sfavorevole a carico del candidato (in caso affermativo, indicare le condanne penali riportate e i procedimenti penali e/o disciplinari eventualmente pendenti) ___________________________;
       
i) di non essere stato oggetto di provvedimento di revoca di incarico dirigenziale per demerito, a seguito di valutazione negativa della performance;
           l) di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l'assunzione nel pubblico impiego, prevista dall'art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.; 
       
m) di non trovarsi nelle condizioni di incompatibilità e/o inconferibilità di incarichi dirigenziali, ai sensi del D Lgs. n. 39/2013;
 n) di essere fisicamente idoneo all’impiego;
 o) di essere in possesso del seguente titolo di studio: 
_________________________________________________________________________

conseguito in data _____________________________presso l’Università di


con votazione finale di_____________ (indicare, ove necessario, il provvedimento normativo che attribuisce al titolo posseduto l'equiparazione o l'equipollenza rispetto a quello richiesto nel presente bando) ___________________________________________;
          p) di essere in possesso del seguente requisito di servizio, di cui all’art.2, punto 2) lettera b) dell’avviso pubblico (indicare l’Ente presso il quale viene prestato il servizio, data di assunzione e conferimento dell’incarico dirigenziale):

 _________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________


q) eventuale possesso di altri titoli di studio superiori a quello prescritto dal bando di selezione:

            1) ____________________________________,

2) ____________________________________,
r) possesso di ulteriori titoli professionali o di servizio:

___________________________________________________________________
___________________________________________________________________

 s) di essere in possesso della patente di guida di tipo “B” n.__________,conseguita il __________________  in corso di validità;

t) conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse (es.:Microsoft Office, OpenOffice, Autocad, ecc.);


u) conoscenza della lingua inglese;      

             v) di essere nella seguente posizione nei confronti dell’obbligo di leva__________________________ (per i candidati di sesso maschile nati entro il 31/12/1985 ai sensi dell’art.1 della legge 23/08/2004 n. 226); 
      
  w) di voler ricevere eventuali comunicazioni inerenti alla presente procedura al seguente indirizzo: ________________________________________________________ ; telefono______________ ; cellulare__________________ ;
E-mail__________________________________________;
Pec____________________________________________ .

    
x) di accettare espressamente tutte le norme di cui all’avviso pubblico della procedura in oggetto, ivi comprese le modalità di comunicazione dallo stesso  previste.
Il/la sottoscritto/a si impegna a comunicare l’eventuale variazione del proprio recapito, sollevando codesto Comune da ogni responsabilità per eventuali disguidi imputabili all’omessa comunicazione. 

Il/la sottoscritto/a autorizza il trattamento dei propri dati ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n.196, nonché dal Regolamento Europeo GDPR (n.2016/679).
Per la regolarità della presente dichiarazione occorre allegare ad essa fotocopia del documento d’identità (pena l'esclusione).
Allega alla presente:

1) Copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità (a pena di esclusione ).

2) Informativa sulla privacy (Allegato B).
Allega, altresì, alla presente, ai fini della valutazione:

    1) Curriculum debitamente datato e sottoscritto

Data _______________________ 
                                          Firma ___________________

                                                                                         (non soggetta ad autenticazione)
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