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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA FORMAZIONE DI UNA 

GRADUATORIA DALLA QUALE ATTINGERE PER L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI 

LAVORO A TEMPO PARZIALE E DETERMINATO DI UN FARMACISTA COLLABORATORE 

DI FARMACIA (LIVELLO 1 – CCNL FARMACIE AZIENDE MUNICIPALIZZATE). 

 

Visto il verbale n.1 del 27/04/2022, si rende noto che la Commissione ha stabilito quanto segue:  

Criteri prova scritta: 

• aderenza alla traccia: capacità di “centrare l’argomento” esaurendone il significato, senza elementi di 

dispersione; 

• conoscenza dell’argomento: ampiezza e profondità delle conoscenze specialistiche; 

• organicità dell’esposizione: capacità di organizzare le informazioni, rendendo evidente il percorso logico 

seguito; 

• profondità di analisi: capacità di comprendere i differenti elementi di un problema, analizzandoli con 

rigore e sistematicità; 

• chiarezza espositiva e proprietà di linguaggio; 

• capacità di sintesi: capacità di esprimersi in maniera succinta, completa ed efficace. 

 

Criteri prova orale: 

• individuazione domande il più possibile diverse per ogni concorrente, garantendo comunque omogeneità 

e uguale impegno; 

• evitare di formulare domande che richiedono una risposta del tipo “si/no”, oppure “è così/non è così”; 

• verranno formulate  domande che richiedono uno sviluppo di ragionamento finalizzato alla risposta; 

• verranno formulate domande relative ad ipotesi di lavoro per valutare la capacità del concorrente nei 

confronti della fattispecie illustrata, tenendo ovviamente conto del livello di esperienza posseduto che 

può influenzare o meno la capacità di porsi nei confronti della situazione. 

 

        CRITERI VALUTAZIONE PROVE E CRITERI VALUTAZIONE TITOLI 
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La prova scritta e la prova orale vengono superate conseguendo il voto minimo di 28/40 in ciascuna 

prova. 

 

Valutazione titoli e specializzazioni: 

• Possesso seconda laurea in una delle seguenti discipline: medicina, scienze biologiche, veterinaria e 

chimica (laurea magistrale o vecchio ordinamento), punti tre (3);  

• Specializzazioni universitarie relative alla facoltà di medicina e farmacia della durata da 1 a 3 anni, punti 

uno (1) e da quattro (4) a cinque (5) anni, punti due (2);  

• Master Universitari attinenti alle materie d’esame, punti uno (2);  

• Attestato di frequenza a corsi di aggiornamento post-laurea (esclusi quelli destinati al rilascio dei crediti 

formativi professionali), punti uno (1);  

• Pubblicazioni scientifiche su riviste scientifiche internazionali, punti due (2) ripartiti in zero/cinque (0,5) 

per ogni pubblicazione.  
 

Valutazione esperienza professionale: 

Saranno valutati solo i servizi prestati con rapporto di lavoro subordinato presso farmacie private, 

municipalizzate (comprese anche le parafarmacie), prestati negli ultimi dieci anni. Verranno valutati i servizi 

per ogni mese o frazione superiore a 15 g.  

• Servizio prestato come Direttore di Farmacia: punti 2 per anno.  

• Servizio prestato come Collaboratore di Farmacia: punti 1 per anno.  

• Servizio prestato in Parafarmacia: punti 0,5 per anno. 

I predetti punteggi sono riferiti ad assunzioni full-time da riproporzionare in caso di assunzione part-time.  

Nel caso di servizio inferiore all’anno il punteggio verrà attribuito in proporzione ai mesi di attività. 

 

La Commissione                                                   

 


