CITTA” DI FERMO

Registro generale n. 2208

Settore Risorse umane, finanziarie e tributarie
Dirigente Paoloni Federica

DETERMINAZIONE DEL 27-09-22, n. 392

Oggetto:

Selezione per le progressioni economiche orizzontali riservata al personale
dipendente a tempo indeterminato del Comune di Fermo Anno 2022 - Nomina
Commissione
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Visto di regolarita/riscontro contabile

[1 Si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria del presente atto,

assegnando ai seguenti impegni di spesa i numeri e gli importi a fianco indicati:

[ PR €. Cap. e
N e € Cap. oo,
N e € Cap. oo
Note:
[1 Si attesta il riscontro contabile del presente atto.
Fermo, li

Il Dirigente del Settore
Bilancio e Finanze
Paoloni Federica



IL DIRIGENTE

Dato atto che tra I'Amministrazione Comunale, le OO.SS. e le RSU é stato
sottoscritto in data 23/07/2019 il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo — parte
normativa triennio 2019-2021, il quale prevede all’articolo 6 le progressioni economiche
ed i criteri per ’attribuzione della progressione economica interna alla categoria;

Dato atto che:

— in data 21/05/2021 ¢ stato sottoscritto 1’addendum al contratto collettivo
decentrato integrativo stipulato in data 23/07/2019 avente ad oggetto le
modifiche agli artt. 6, 8 e 11.

— In data 04/07/2022 ¢ stato sottoscritto 1’accordo “ponte” che conferma tutta
la parte normativa gia determinata e modifica ulteriormente 1’art.6;

Vista la Determinazione Dirigenziale n.298 del 07/07/2022 R.G. n.1561 inerente la
“Selezione per le progressioni economiche orizzontali riservata al personale dipendente a
tempo indeterminato del Comune di Fermo anno 2022, approvazione schema di bando”.

Visto I'Awviso, di cui allo schema sopra citato, pubblicato in conformita alle
normative vigenti, nell'albo pretorio on-line e nell'apposita sezione del sito web
istituzionale dell'Ente;

Visto I’art. 5 dell’Avviso, il quale prevede che “la selezione dei candidati sara
effettuata da una Commissione composta da tre membri e presieduta dalla Dirigente del
Settore Risorse Umane e Finanziarie e da due Dirigenti individuati dalla Conferenza dei
Dirigenti. Le funzioni di segretario verranno svolte da un dipendente del Settore Risorse
Umane e Finanziarie dell’Ente”;

Ritenuto di dover procedere alla nomina dei Componenti della Commissione
Giudicatrice, al fine di procedere all'espletamento della succitata selezione;

DETERMINA

1) - Di dare atto che, in base a quanto stabilito dall’art. 5 dell’Avviso, la Commissione
Giudicatrice € presieduta dal Dirigente del Settore Risorse Umane;

2) — Di nominare, in conformita a quanto stabilito dall’art 5 dell’ Avviso, quali componenti
della commissione giudicatrice per la “Selezione per le progressioni economiche
orizzontali riservata la personale dipendente a tempo indeterminato del Comune di Fermo
Anno 20227, di cui in premessa, i seguenti Sigg.ri:

- Dott. Dino Vesprini - Componente

- Dott. Francesco Michelangeli - Componente



3) — Di nominare in qualita di segretario della Commissione il Dott. Joele Tosoni;

4) - Di dare atto che la presente determinazione & pubblicata nell'albo pretorio "online" e
nel sito web istituzionale dell'Ente;

IL DIRIGENTE
DEL SETTORE RISORSE UMANE,
FINANZIARIE E TRIBUTARIE
F.to Dott.ssa Federica Paoloni



