
  

  

               C I T T A ’   D I   F E R M O  
 
 

 

Decreti del Sindaco 
 

DECRETO DEL 01-06-21, n. 32   
 

************************* 

 

Visto di regolarità/riscontro contabile 

□ Si attesta la regolarità contabile e la copertura finanziaria del presente atto, 

assegnando ai seguenti impegni di spesa i numeri e gli importi a fianco indicati: 

n. ....................... €. ..............................  Cap. ......................... 

n. ....................... €. ..............................  Cap. ......................... 

n. ....................... €. ..............................  Cap. ......................... 

Note: __________________________________________________________ 

□ Si attesta il riscontro contabile del presente atto. 

Fermo, lì 

       Il Dirigente del Settore 

           Bilancio e Finanze 
        

Oggetto: 

Proroga attribuzione incarichi dirigenziali al Segretario Generale 



 

Il Sindaco 

 

    Richiamato il decreto Sindacale n. 23 del 29/04/2021, con il quale si procedeva  alla 

proroga dell'attribuzione dell'incarico di direzione del settore Risorse umane e finanziarie 

al Segretario Generale, Dott.ssa Serafina Camastra, sino al 31 maggio 2021 e alla conferma 

dell'incarico di Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza, 

secondo quanto previsto dalla L. 190/2012; 

 

 Preso atto che la Dott.ssa Camastra verrà collocata a riposo in data 1 agosto 2021; 
  

 Dato atto che il sottoscritto, con decreto n. .30 del 1 giugno 2021, ha provveduto al 

conferimento dell'incarico di direzione del servizio risorse finanziarie, con decorrenza 7 

giugno 2021; 

 

 Ritenuto dover provvedere, nelle more del completamento del riassetto delle 

strutture organizzative dell'Ente, e del conferimento dei relativi incarichi dirigenziali, 

assicurare la continuità della direzione dei servizi Risorse umane e Risorse finanziarie; 

 

 Ritenuto quindi di dover prorogare, sino al 31/072021, l'attribuzione dell'incarico  

di direzione del servizio Risorse Umane, l'incarico di Responsabile della prevenzione della 

corruzione e della trasparenza; 

 

 Ritenuto inoltre di dover prorogare, sino al 6/6/2021, giorno precedente l'entrata in 

servizio del nuovo dirigente, l'attribuzione dell'incarico  di direzione del servizio Risorse 

Finanziarie: 

 

 Riconosciuta la propria competenza ai sensi dell'art.50 del D.Lgs.18/08/2000,  

n.267, in qualità di organo responsabile dell'Amministrazione Comunale;                                

                                                              

 Visto il D.Lgs. 18/08/2000, n.267 (Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli 

Enti Locali);  

Decreta 
                                                         
 1) Di prorogare, per le motivazioni in premessa indicate che qui si intendono 

integralmente richiamate, sino al 31/07/2021, l'attribuzione della direzione del settore 

Risorse umane al Segretario Generale Dott.ssa Serafina Camastra, confermandone altresì il 

ruolo di Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza. 

 2) Di prorogare inoltre, sempre al Segretario Generale Dott.ssa Camastra e sino al 

6/6/2021,  l'incarico di direzione del servizio Risorse Finanziarie; 

 3) Di trasmettere il presente provvedimento all'interessata, che dovrà curarne 

l'esecuzione;  

                                                              

Il Sindaco 

Avv. Paolo Calcinaro 

 

 


