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DETERMINAZIONE DEL 29-06-18, n. 379

Oggetto:
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IL DIRIGENTE SETTORE SERVIZI SOCIALI

Premesso che:
- la Regione Marche con Deliberazione di Giunta n. 110 del 23/02/2015 ha previsto la
costituzione, in ogni Distretto Sanitario/Ambito Territoriale Sociale, della Unità Operativa
Funzionale Sociale e Sanitaria (UOSeS), struttura integrata che si occupa della progettazione
operativa, dell’organizzazione e della gestione dell’integrazione sociale e sanitaria a livello
locale con responsabilità congiunta del Coordinatore di Ambito e del Direttore di Distretto,
- la Regione Marche con Deliberazione di Giunta n. 111 del 23.02.2015 con la quale la Regione
Marche, in attuazione del Piano Regionale Socio Sanitario 2012/2014 ha definito il governo della
domanda socio-sanitaria: integrazione di accesso, valutazione e continuità dell’assistenza tra servizi
sanitari e servizi sociali;
- il Comitato dei Sindaci dell’ATS XIX di Fermo, con propria Deliberazione n.36/2015 ha
approvato l’attuazione DGR 110/111 istituzione dell’Unità Operativa Socio-Sanitaria –
U.O.S.eS.
- gli Ambiti Sociali XIX, XX e XXIV hanno sottoscritto con la Direzione dell’Area Vasta n.4
di Fermo apposito Accordo di Programma per la realizzazione dell’UOSeS finalizzata al
coordinamento, alla progettazione, alla organizzazione ed alla gestione dell’integrazione socio-
sanitaria nel territorio del Distretto Sanitario Unico dell’Area Vasta 4;

Rilevato che sono membri dell’Unità Socio Sanitaria, così costituita, le seguenti unità di personale
dell’Ufficio di Coordinamento della Rete dei Servizi Sociali dell’ATS XIX di Fermo:
- Il Coordinatore d’Ambito,
- n.1 Istruttore Direttivo Amministrativo
- n.2 Assistenti Sociali

Dato atto che l’UOSeS dell’Area Vasta n.4 ha previsto di avviare un percorso di confronto
con tutti i servizi socio sanitari che operano nel territorio dell’Area Vasta 4, per monitorare lo
stato di avanzamento dei lavori dell’UOSeS e per delineare la programmazione socio-
sanitaria integrata futura, strutturato in due incontri:

2 luglio 2018 ore9/13: Focus Group  rivolto ai Direttori e Responsabili dei Servizi1)
Socio Sanitari Territoriali
5 luglio 2018ore 9/13 Focus Group  rivolto agli Operatori degli stessi servizi2)

Rilevata la necessità di affidare la conduzione dei Focus Group ad un “conduttore” esperto
nella gestione di gruppi di lavoro, con l’obiettivo di creare interazione tra i partecipanti;

Preso atto che il lavoro finale prodotto dai due Focus sarà oggetto di un terzo incontro più
allargato nel mese di Settembre 2018, che vedrà come partecipanti tutti i componenti dei
gruppi, in cui si definiranno percorsi di salute/interventi integrati da attivare per rispondere
coerentemente e garantire un piano assistenziale integrato  la presa in carico integrata

Dato atto che l’art. 7 del Decreto Legislativo n. 165 del 30/3/2001 in materia di norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche
prevede che “le Amministrazioni Pubbliche curino la formazione e l’aggiornamento del
personale”;

Evidenziato che l’organizzazione del corso in house è vantaggiosa economicamente e



necessaria in quanto consente la partecipazione dei dipendenti all’attività formativa, con
conseguente condivisione delle esperienze e conoscenze;

Dato atto che non figurano tra il personale dell’Ente dipendenti in possesso della
professionalità necessaria, tenuto conto del contenuto estremamente specialistico del corso in
parola e che, per garantire qualità ed efficacia all’offerta formativa, occorre
conseguentemente ricorrere ad esperto esterno di elevata preparazione ed esperienza;

Rilevato che la docenza in oggetto non rientra tra gli incarichi di studio, ricerca e consulenza
ed esula quindi dalla disciplina per essi prevista, anche a norma del vigente Regolamento
Comunale dell'ordinamento generale degli uffici e servizi (art. 16, comma 6 lett.f).

Dato atto che è stato sentito in proposito il Dott. Massimiliano Colombi, nato il 28/05/1967,
residente in Piazza Verdi n.4 Monturano (FM), sociologo, docente presso l’Università
Politecnica delle Marche, esperto in analisi organizzativa e sviluppo di processi innovativi,
che ha svolto numerosi interventi formativi relativi alla organizzazione di sistemi complessi e
dell’integrazione socio-sanitaria e che può vantare una notevole esperienza in materia, come
risulta dal curriculum professionale acquisito agli atti e soggetto a pubblicazione.

Considerato che il Dott. Massimiliano Colombi si è dichiarato disponibile a fornire il servizio
richiesto proponendo l’intervento in due distinti moduli di quattro ore ciascuno:

Focus Group  rivolto ai Direttori e Responsabili dei Servizi Socio Sanitari Territoriali1)
Focus Group  rivolto agli Operatori degli stessi servizi2)

per un totale di 8 ore di formazione, ad un costo lordo ed omnicomprensivo di euro 800,00
come da preventivo depositato in atti;

Verificato che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse per lo
svolgimento dell’incarico suddetto;

Evidenziato che la prestazione deve considerarsi esente IVA ai sensi dell’articolo 10 del
decreto del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 633;

Dato atto che:
- la prestazione in oggetto non è assoggettata alle norme sulla tracciabilità;
- si individua come sede di svolgimento del corso la sede del Distretto Unico dell’Area Vasta
n.4 di Fermo, via Zeppilli, piano primo sala conferenze, anche in base alla disponibilità del
docente, i giorni 2 e 5 Luglio 2018, dalle ore 9:00 alle 13:00;
- che la spesa di cui al presente provvedimento risulta compatibile con gli stanziamenti di
bilancio e con le regole di finanza pubblica in ottemperanza a quanto disposto dall’art. 9,
comma 1, lett. a), punto 2 del D.L. 78/2009, convertito in Legge n. 102/2009;

Richiamato l’art. 53, comma 6, lett. f/bis del D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i, che definisce l’attività
di formazione diretta ai dipendenti della Pubblica Amministrazione non soggetta ad
autorizzazione da parte dell’Ente di appartenenza;

Visto:
- l'art. 107 del Decreto Legislativo 18/8/2000 n. 267 e successive modificazioni, di



approvazione del Testo unico delle leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali;
- il vigente Regolamento Comunale di contabilità;

DETERMINA

1) Di affidare, per le ragioni espresse in premessa e sulla base delle disposizioni normative ivi
esplicitate, al Dott. Massimiliano Colombi, nato il 28/05/1967, residente in Piazza Verdi n.4
Monturano, esperto in materia, l'incarico di docenza per la realizzazione e conduzione di n.2
Focus Group, che si terranno i giorni lunedì 2 e giovedì 5 luglio 2018, dalle ore 9:00 alle
13:00, quantificando la spesa complessiva lorda ed omnicomprensiva in € 800,00;

2) Di impegnare la spesa complessiva di euro € 800,00 IVA esente, mediante utilizzo parziale
per pari importo dell’IMP. FPV n.2904/2017 al CAP Uscita 26810/5 del bilancio di
previsione corrente;

3) Di dare atto che l’affidamento della docenza in oggetto non è assoggettato alle norme sulla
tracciabilità dei pagamenti;

4) Di inserire i dati relativi allo svolgimento dell’incarico, unitamente al Curriculum, nel sito
del Comune di Fermo, sezione Amministrazione Trasparente, ai sensi dell’art. 15 commi 1 e 2
del D.lgs. n. 33/2013;

5) Di dare atto che non sussistono motivi di impossibilità a contrarre con la P.A e motivi di
incompatibilità previsti dalla legge ovvero legati ad interessi di qualunque natura con
riferimento all’incaricato e all’oggetto dell’incarico;

Il Responsabile del Procedimento
Dott. Alessandro Ranieri

Il Dirigente del Settore Servizi Sociali
Dott. Giovanni Della Casa


