CITTA DI FERMO

Decreti del Sindaco

DECRETO DEL 20-01-16, n. 2
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Oggetto:
Determinazione della retribuzione di risultato anno2015 (periodo dal 1/1/2015 a
31/12/2015) del Segretario Generale dell'Ente, Dogsa Serafina Camastra.-

Visto di regolarita/riscontro contabile

[1 Si attesta la regolarita contabile e la coperturaniziaria del presente atto,

assegnando ai seguenti impegni di spesa i nungdirimporti a fianco indicati:

[ P € (07> o JE S
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[ P € (07> o JE S
Note:
[] Si attesta il riscontro contabile del presente. atto
Fermo, Ii

Il Dirigente del Settore
Bilancio e Finanze



IL SINDACO

Vista e richiamata la propria determinaziontlndel 04/04/2012, R.G. n.444, con la
quale si é proceduto ad approvare i criteri perdatazione del risultato del Segretario
Generale come da scheda allegata quale parte antege sostanziale del medesimo
provvedimento, dando atto che si sarebbe procedotm apposito e separato
provvedimento, ad attribuire la valutazione al 8&mio Generale del Comune di Fermo,
ai fini della erogazione del premio di risultato;

Richiamato il C.C.N.L. dei segretari comunal @6/05/2001, stipulato in via definitiva
tra ARAN e Organizzazioni Sindacali, applicabile ssgretari comunali e provinciali
iscritti all’Albo di cui all'art. 98 del TUEL (D. ¢§s. 18/08/2000, n. 267) e all'art. 9 del
D.P.R. n. 465/97, valevole, per la parte normatpex, il quadriennio 1998-2001, per la
parte economica per il biennio 1998-1999 e peieibio economico 2000-2001;

Visto in particolare l'art. 42 -comma 1- delatit CCNL che regola l'attribuzione
dellindennita di risultato correlandola al raggiimento degli obiettivi assegnati e
tenendo conto degli incarichi aggiuntivi conferiti;

Visto, altresi, il comma 2 del medesimo articatbe stabilisce che tale compenso sia
commisurato ad un importo non superiore al 10% rdehte salari riferito a ciascun
segretario nell'anno di riferimento;

Ricordato che ai fini della valutazione disultati conseguiti e dell’erogazione della
relativa retribuzione ad essa correlata, il secarmtoma del citato art.42 dispone che gli
enti utilizzano, con gli opportuni adattamenti,d&ciplina adottata ai sensi del decreto
legislativo 286/1999, relativo alla definizione deccanismi e strumenti di monitoraggio
dei costi, dei rendimenti e dei risultati;

Ritenuto opportuno procedere, per le s@s@oste motivazioni, in base a quanto
previsto nel citato art. 42 del CCNL del 16/05/20@lla attribuzione della retribuzione di
risultato per I'anno 2015, (relativamente al pesiodal 01/01/2015 al 31/12/2015), sulla
base della verifica dell'attivita svolta dal Segriet Generale, come risulta dalla scheda di
valutazione in atti, nella misura percentuale igortata, da applicarsi al fondo, dando atto
che lo stesso e previsto in bilancio nella miswebl®% annuo lordo del monte salari dello
stesso Segretario Generale dell'anno 2015;

Tenuto conto che ai fini della determinagiodella retribuzione di risultato del
Segretario, il monte salari ricomprende tutte lecivietributive che lo compongono,
secondo le indicazioni contenute negli artt. 43 &ldl CCNL del 16/05/2001;

Considerato che la retribuzione di risultatd 8egretario Generale € determinata e
corrispostanell’an e nel quantugrsulla base della verifica dell’attivita dallo ste svolta;

Ricordato che il Segretario generale pertdiio anno 2015 ha svolto le funzioni di



dirigente dei servizi sociali senza percepire alcompenso aggiuntivo;

Riconosciuta la propria competenza ad adotilapresente provvedimento, stante il
rapporto prettamente fiduciario con il Segretarionftinale, considerate, tra l'altro le
molteplici funzioni svolte;

DECRETA

1) Attribuire al Segretario Generale del ComuneFdrmo, Dott.ssa Serafina
Camastra, ai fini della erogazione del premio dultato per I'anno 2015 (periodo dal
01/01/2015 al 31/12/2015), in relazione all’at@vgvolta ed alle azioni espresse, il giudizio
finale complessivo di cui alle schede depositatatinsottoscritte dai Sindaci pro tempore
e dal Commissario Straordinario .

2) Trasmettere il presente atto al Servizio Ristis®ane, per i provvedimenti di
competenza.

IL SINDACO
Avv. Paolo Calcinaro



