g CITTA’ DI FERMO

Decreti del Sindaco

COPIA
DECRETO DEL 24-10-14, n. 13
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Oggetto:
Proroga incarico dirigenziale a tempo determinato conferito ai sensi dell'art.110 -
comma 2- del D.Lgs.267/2000 (TUEL) all' Arch. Gian Luca Rongoni-

Visto di regolarita/riscontro contabile

O Si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria del presente atto,

assegnando ai seguenti impegni di spesa i numeri e gli importi a fianco indicati:

| DTN L Cap. e
) OO €. e Cap. v
1 TUUORTN €. Cap. oo

Note:

[J Si attesta il riscontro contabile del presente atto.

Fermo, li
I Dirigente del Settore
Bilancio ¢ Finanze



IL SINDACO

Premesso che con decreto sindacale n.63 del 31/10/2011, R.G. n.1320, si & proceduto,
a seguito dell’espletamento di una procedura di valutazione comparativa per il
conferimento di incarico dirigenziale, (autorizzata con deliberazione di G.C. n.422 del
29/09/2011), ad incaricare, ai sensi dell'art. 110 - comma 2 - del D.Lgs.267/2000, I’ Arch.
Gian Luca Rongoni, della Direzione del Settore Urbanistica, dando atto che I’incarico
decorreva dalla data del 07/11/2011, per la durata di anni tre, eventualmente prorogabile e
comunque non eccedente quella del mandato elettivo del Sindaco;

Che con decreto sindacale n.65 del 07/11/2011, R.G. n.1351, per le motivazioni ivi
indicate, sulla base della nuova struttura organizzativa dell’ente adottata con atto di G.C.
n.469/2001, si & proceduto ridefinire I’incarico gia conferito con proprio decreto n.63 del
31/10/2011, ai sensi dell'art. 110, -comma 2-, del D.Lgs. 267/2000, all’ Arch. Rongoni Gian
Luca, assegnando al medesimo la Direzione del Settore Urbanistica-Attivita Produttive e
Commercio, fino alla scadenza gia prevista con il citato provvedimento n.63/2011;

Che con successivo decreto sindacale n.26 del 14/10/2013, R.G. n.1264, per le motivazioni
ivi indicate, sulla base delle modifiche apportate alla struttura organizzativa dell’ente
adottate con atto di G.C. n.379/2013, si ¢ proceduto a ridefinire I’incarico di cui al proprio
decreto n.65 del 07/11/2011, ai sensi dell'art. 110, -comma 2-, del D.Lgs. 267/2000,
all’Arch. Rongoni Gian Luca, assegnando al medesimo unicamente la Direzione del
Settore Urbanistica, fino alla scadenza gia prevista con il citato provvedimento n.65/2011;

Considerato che I’incarico dirigenziale ¢ in scadenza alla data del 07/11/2014;

Ritenuto di dover procedere alla proroga, dell’incarico dirigenziale in essere del
Settore Urbanistica, al fine di dare continuita alle funzioni istituzionali dell’ente;

Acquisita in proposito la disponibilita alla proroga di tale incarico dirigenziale da parte
dell’ Arch. Gian Luca Rongoni;

Visto e richiamato ’art.110 -comma 2- del T.U.E.L.;

Considerato che in applicazione della limitazione percentuale posta dalla attuale
normativa contenuta nel citato art.110 -comma 2-, del D.Lgs. 267/2000, (5% della
dotazione organica della dirigenza ¢ dell’area direttiva) € possibile conferire tale incarico
dirigenziale;

Visto I’art.48 dello Statuto Comunale in materia di incarichi a tempo determinato di
qualifica dirigenziale;

Visto l'art.15 del Regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi
recante: "Copertura di posti di qualifiche dirigenziali o di alta specializzazione";



DECRETA

1) Prorogare, per le motivazioni in premessa indicate, che qui si intendono
integralmente richiamate, I’incarico dirigenziale a tempo determinato conferito, ai sensi
dell’art.110 -comma 2-, del del D.Lgs. 267/2000 (T.U.E.L.), all’Arch. Gian Luca Rongoni,
della Direzione del Settore Urbanistica.

2) Dare atto che la proroga dell'incarico ¢ disposta dalla data del 08/11/2014, fino alla
cessazione del mandato elettivo del sottoscritto Sindaco, fatta salva la facolta di revoca,
ovvero di diverso provvedimento organizzatorio.

3) Dare atto che la proroga dell'incarico da parte dell'interessato, avverra previa stipula
del contratto individuale di lavoro a tempo determinato, a seguito della quale decorrera
I’aspettativa senza assegni della quale ’amministrazione di attuale appartenenza vorra
prendere atto, ai sensi dell’art.110 -comma 5- del citato D.Lgs. n.267/2000, cosi come
modificato dal D.L. 24/06/2014, n.90 convertito, con modificazioni, dalla Legge
11/08/2014, n.114.

4) Dare atto, altresi, che il trattamento economico al medesimo riconosciuto, ai sensi del
vigente C.C.N.L. della separata area della dirigenza é quello attualmente in godimento:

a) lo stipendio tabellare é quello di cui all'art. 3, comma 2 del vigente CCNL della
separata arca della dirigenza del 03/08/2010, pari ad Euro 43.310,90, comprensivo del
rateo della tredicesima mensilita;

b) la retribuzione di posizione € pari ad € 30.885,39, annui lordi per tredici mensilita;

¢) la retribuzione di risultato contrattualmente prevista, previa valutazione annuale
dell'organo competente;

d) ogni altro eventuale emolumento previsto dalle norme vigenti.

5) Il presente provvedimento viene comunicato all'interessato,

6) Trasmettere, altresi, il presente provvedimento, per opportuna conoscenza, al
Segretario Generale, al Presidente del Consiglio Comunale, agli Assessori.

7) Trasmettere il presente atto, per gli adempimenti di competenza al Dirigente del
Settore Personale.

IL SINDACO
Dott.ssa Nella Brambatti

[FaM/



