@  CITTA’ DI FERMO

Decreti del Sindaco

DECRETO DEL 17-09-15, n. 28

e sl e o sk ok sk sk s oo vk ok sheske sk ke e sk sk kol sk ok

Oggetto:
Nomina del Dirigente a tempo determinato del Settore Lavori Pubblici Ambiente e
Urbanistica, ai sensi dell'art.110 -comma 1- del D.Lgs. n.267/2000 (TUEL)-

Visto di regolarita/riscontro contabile

0 Si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria del presente atto,

assegnando ai seguenti impegni di spesa i numeri e gli importi a fianco indicati:

[+ VUUUT IO € e Cap. oo
T cerveerecseerensernns € e Cap. oo,
Ml ciiiisbains €. e Cap. .o
Note:
[0 Si attesta il riscontro contabile del presente atto.
Fermo, li

Il Dirigente del Settore
Bilancio e Finanze



IL SINDACO

Premesso che con deliberazione di Giunta Comunale n.81 del 27/06/2015, avente ad
oggetto: "Modifica della struttura organizzativa™, per le motivazioni ivi indicate, che qui
si intendono integralmente richiamate, sono stati forniti, tra I’altro, i seguenti indirizzi per
quanto concerne il mutato assetto dirigenziale: “Individuare la dirigenza del neo formato
Settore: “Lavori Pubblici, Ambiente ed Urbanistica”, mediante il conferimento di incarico
dirigenziale a tempo determinato ai sensi dell’art.110 -comma 1- del D.Lgs. n.267/2000,
dando mandato al Dirigente AA.GG. e Gestione Risorse Umane di procedere a tutti gli
adempimenti di competenza;

Tenuto conto che in base a quanto disposto dall'art.19 del D.Lgs. 165/2001,
I'amministrazione che intende conferire un incarico di funzione dirigenziale deve rendere
conoscibile, anche mediante pubblicazione di apposito avviso sul sito istituzionale, il
numero ¢ la tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione
organica ed i criteri di scelta, acquisisce le disponibilita dei dirigenti interessati e le valuta;

Richiamata la determinazione del Dirigente del Settore Affari Generali e Gestione
Risorse Umane n.133 del 09/07/2015 R.G. n.864, con la quale, in esecuzione della
succitata deliberazione di G.C. n. 81/2015, ¢ stato approvato lo schema di avviso pubblico
per la procedura di valutazione comparativa per il conferimento di incarico dirigenziale ai
sensi dell'art. 110 -comma 1-del D.Lgs. 267/2000 per il Settore Lavori Pubblici, Ambiente
ed Urbanistica;

Preso atto che detto avviso pubblico di procedura di valutazione comparativa & stato
pubblicato all’Albo Pretorio dell’ente, sul sito internet comunale e sulla Gazzetta Ufficiale
n.54 del 17/07/2015- 4"Serie speciale-Concorsi ed esami, in data 17/07/2015, con
scadenza il 17/08/2015;

Rilevato come tale procedura, ai sensi dell’art.2 dell’Avviso Pubblico, prevedeva che la
valutazione sarebbe stata effettuata in due fasi: nella prima fase una Commissione
esaminatrice, nominata dal Dirigente del Settore risorse umane, effettua una valutazione
tecnica dei candidati sottoponendo in candidati ad un colloquio tendente ad accertare la
capacitd e la competenza professionale nelle materie indicate nell’avviso, ivi compreso
I’accertamento della conoscenza della lingua straniera e dell’informatica. Al termine di
tale prima fase della procedura, la commissione formula una rosa di cinque candidati
ritenuti tecnicamente pil idonei (0 un numero inferiore nel caso in cui siano pervenute un
numero di istanze inferiore o in cui il numero dei candidati ritenuti idonei sia inferiore a
cinque). Nella seconda fase , il Sindaco procede ad effettuare un colloquio con i candidati
selezionati e valutati i curricula e gli aspetti attinenti alla capacita direzionale, alle
esperienze maturate € alle competenze professionali possedute, procede alla
individuazione del candidato ritenuto pili idoneo al profilo ed all’incarico da svolgere;

Dato atto che con verbale n. 8 del 10/9/2015, la commissione, nominata con atto n,158
del 31/08/2015, R.G. n.1075, ultimati i colloqui , sulla scorta dei criteri indicati nell’avviso
pubblico e sulla base della specifica esperienza maturata, in relazione all’incarico da



conferire, ha individuato la rosa dei cinque candidati sulla base della quale effettuare
Fincarico dirigenziale a tempo determinato ai sensi dell'art. 110 -comma 1- del D.Lgs.
n.267/2000 per il Settore Lavori Pubblici, Ambiente ed Urbanistica, previa effettuazione
del colloquio e precisamente, in ordine alfabetico: Elia [vonne, Fornarelli Andrea, Frati Jan
Alexander, Paccapelo Alessandro, Simoncini Stefano;

Visto il verbale del 15/09/2015 relativo alla seconda fase della procedura, dal quale risulta
che il sottoscritto Sindaco, sulla base dei curricula e degli aspetti attinenti alla capacita
direzionale, alle esperienze maturate e alle competenze professionali possedute emerse nel
colloquio, individua come Dirigente a tempo determinato del Settore Lavori Pubblici,
Ambiente ed Urbanistica il Dott. Alessandro Paccapelo;

Rilevata la necessita di procedere al conferimento dell'incarico dirigenziale, al fine di
assicurare le funzioni dirigenziali in ordine al Settore Lavori Pubblici, Ambiente ed
Urbanistica;

Visto e richiamato 1’art.110 -comma 1- del T.U.E.L.;

Visto in particolare il -comma 1- del citato art.110 del D.Lgs. 267/2000 (TUEL) a norma
del quale € prevista la possibilita della copertura a tempo determinato di posti di qualifica
dirigenziale in misura non superiore al 30% dei posti istituiti nella dotazione organica
della qualifica dirigenziale e, comunque per almeno una unit;

Considerato che in applicazione della limitazione percentuale posta dalla attuale
normativa contenuta nel citato art.110 -comma- 1, del TUEL ¢ possibile conferire tale
incarico dirigenziale;

Visto l'art. 17 del vigente Regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e dei
servizi, recante: "Copertura di posti di qualifiche dirigenziali o di alta specializzazione”;

DECRETA

1} Prendere atto dei verbali relativi alla procedura procedura di valutazione comparativa
per il conferimento di incarico dirigenziale ai sensi dell'art. 110 -comma 1-del D.Lgs.
267/2000 per il Settore Lavori Pubblici, Ambiente ed Urbanistica, depositati in atti.

2) Incaricare, ai sensi dell'art. 110 - comma 1 - del D.Lgs.267/2000, nonché dell'art. 17
delle norme del Regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi, il Dott.
Geologo Alessandro Paccapelo, nato a Fermo il 29/12/1972, della Direzione del Settore
Lavori Pubblici, Ambiente ed Urbanistica.

3) Dare atto che l'incarico decorre dalla data di stipula del contratto individuale di lavoro a
tempo determinato, per la durata di anni tre, eventualmente prorogabile e comunque non
eccedente quella del mandato elettivo del sottoscritto Sindaco.

4) Dare atto che l'assunzione dell'incarico da parte dell'interessato, avverra previa stipula
del contratto individuale di lavoro a tempo determinato.



5) Dare atto, altresi, che il trattamento economico al medesimo riconosciuto, ai sensi del
vigente C.C.N.L. della separata area della dirigenza ¢ il seguente:

a) lo stipendio tabellare é quello di cui all'art.3, -comma 2- del vigente CCNL della
separata area della dirigenza del 03/08/2010, pari ad Euro 43.310,90, comprensivo del
rateo della tredicesima mensilita;

b) la retribuzione di posizione & pari ad € 37.366,29, annui lordi per tredici mensilita,
dando atto che la medesima viene riconosciuta temporaneamente, fatta salva successiva
rideterminazione e conguaglio della medesima in sede di ripesatura delle posizioni
dirigenziali dell’ente e delle connesse retribuzioni, da attuarsi entro la mensilita di
novembre del corrente anno;

¢) la retribuzione di risultato contrattualmente prevista, previa valutazione annuale
dell'organo competente;

d) ogni altro eventuale emolumento previsto dalle norme vigenti.

6) 1l presente provvedimento viene comunicato all'interessato, dando atto che lo stesso
dovra curame l'esecuzione, in relazione agli adempimenti d'ufficio e ai procedimenti in
corso al momento del conferimento dell'incarico.

7) Trasmettere,altresi, il presente provvedimento, per opportuna conoscenza, al Segretario
Generale, al Presidente del Consiglio Comunale, agli Assessori.

8) Trasmettere il presente atto, per i provvedimenti di competenza, al Dirigente del Settore
AA.GG. e Gestione Risorse Umane.

IL SINDACO
Awvv. Paclo Calcinaro



