N CITTA’ DI FERMO

Vet
Decreti del Sindaco
DECRETO DEL 31-08-15, n. 21
*************************
Oggetto:

Nomina Dirigente del Settore Progetti strategici di sviluppo Servizi socio sanitari e
Fondi comunitari, a segunito della procedura di mobilita’ diretta fra enti, riservata
esclusivamente ai dipendenti a tempo indeterminato delle Province, (Enti di area

vasta)-

Visto di regolaritd/riscontro contabile
[ Si attesta la regolarita contabile € la copertura finanziaria del presente atto,

assegnando ai seguenti impegni di spesa i numeri e gli importi a fianco indicati:
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Note:
[] Si attesta il riscontro contabile del presente atto.
Fermo, li

[i Dirigente del Settore
Bilancio e Finanze



L SINDACO

Premesso:

Che con deliberazione di Giunta Comunale n.81 del 27/06/2015, avente ad oggetto:
"Modifica della struttura organizzativa » per le motivazioni ivi indicate, sono stati fornity,
tra D’altro, i seguenti indirizzi per quanto conceme il mutato assetto dirigenziale:
“Individuare la dirigenza de! neo formato settore “Progetti strategici di sviluppo Servizi
Socio Sanitari e fondi comunitari” mediante procedura di mobilita volontaria riservata
esclusivamente ai dipendenti a tempo indeterminato delle Province, (Enti di area vasta),
dando mandato al Dirigente AA.GG. e Gestione risorse Umane, di procedere a tutti gli

adempimenti di competenza;

Che con determinazione n.134 del 09/07/2015, del Dirigente del Settore Affari Generali
e Gestione Risorse Umane, si procedeva ad autorizzare, in esecuzione della deliberazione
di Giunta Comunale n.81 del 27/06/2015, I'espletamento di una procedura di mobilita fra
enti ai sensi deil’art. 30 del D.Lgs. n.165/2001, per la copertura a tempo indeterminato
pieno di n.1 posto d’organico di qualifica dirigenziale di cui al vigente CCNL dell’area di
dirigenza del comparto Regioni-autonomine locali, attraverso il passaggio diretto di
personale tra pubbliche amministrazioni, per il seguente Settore: “Progetti strategici di
sviluppo Servizi socio sanitari e Fondi comunitari”, riservato esclusivamente al personale
di ruolo delle Province (Enti di area vasta), approvare, nel contempo il relativo schema di
avviso pubblico di mobilita, allegato al medesimo atto quale parte integrante ¢ sostanziale
dello stesso;

Preso atto che detto avviso pubblico di mobilita & stato pubblicato all’Albo Pretorio
dell’ente, sul sito internet comunale e sulla Gazzetta Ufficiale n.54 del 17/07/2015- 4"Serie
speciale-Concorsi ed esami, in data 17/07/2015, con scadenza il 17/08/2015;

Vista la determinazione dirigenziale n.153 del 24/08/2015, R.G. n.1028, con la quale si €
proceduto all'ammissione alla selezione finalizzata alla mobilita, di n. 2 domande relative
ai candidati di cui all'elenco allegato n.1, parte integrante e sostanziale del medesimo atto;

Vista la determinazione dirigenziale n.6 del 24/08/2015, R.G. n.1028, con la quale si ¢
proceduto alla nomina della commissione preposta alla procedura di mobilitd volontaria
per la copertura a tempo indeterminato pieno di n.l posto d’organico di qualifica
dirigenziale;

Ritenuto che la procedura, alla data odierna, una volta espletato il colloquio individuale,
effettuato in data 27/08/2015, a seguito di repolare convocazione dei candidati ammessi, €
da intendersi conclusa, cosi come risulta dal verbale, depositato in atti dalia commissione,
che da espressamente atto di non doversi procedere alla formazione della graduatoria di
merito, essendo stato esaminato un unico candidato presente al colloquio, nella persona del
Dott. Giovanni Della Casa, che ha riportato un punteggio totale di punti 32/35,

Dato atto che il Dott. Giovanni Della Casa, & Dirigente a tempo indeterminato della
Provincia di Fermo, e che lo stesso & munito di regolare nulla osta preventivo al



trasferimento, per mobilitd diretta al Comune di Fermo, (Decreto del Presidente della
Provincia di Fermo n.107 del 28/07/2015), mediante cessione del contratto di lavoro;

Rilevato che, quindi Ia necessita di procedere al conferimento dellincarico dirigenziale, al
fine di assicurare le funzioni dirigenziali in ordine al Settore Progetti strategici di sviluppo
Servizi Socio Sanitari e fondi comunitari,

DETERMINA

1) Prendere atto dei verbali relativi alla procedura mobilita fra enti ai sensi dell’art. 30 del
D.Lgs. n.165/2001, per la copertura a tempo indeterminato pieno di n.1 posto d’organico
di qualifica dirigenziale, attraverso il passaggio diretto di personale tra pubbliche
amministrazioni, per il seguente Settore: “Progetti strategici di sviluppo Servizi socio

sanitari e Fondi comunitari”, riservato esclusivamente al personale di ruolo delle Province
(Enti di area vasta), depositati in atti.

2) Nominare, il Dott. Giovanni Della Casa, Dirigente a tempo indeterminato del Settore
denominato; Progetti strategici di sviluppo Servizi socio sanitari ¢ Fondi comunitari, del
Comune di Fermo, con decorrenza dalia data del 07/09/2015, dando luogo al contestuale
trasferimento per mobilita, mediante cessione del contratto individuale di lavoro.

3) Dare atto, altresi, che il trattamento economico al medesimo riconosciuto, ai sensi del
vigente C.C.N.L. della separata area della dirigenza, & quello a tutt’oggi in godimento
presso ’ente di provenienza, fatta salva successiva rideterminazione del medesimo in sede
di ripesatura delle posizioni dirigenziali dell’ente e delle connesse retribuzioni.

4) Trasmettere il presente provvedimento, per opportuna conoscenza, al Segretario
Generale, al Presidente del Consiglio Comunale, agli Assessori.

5) Trasmettere il presente atto, per gli opportuni provvedimenti di competenza, al
Presidente della Provincia di Fermo.

6) Trasmettere, infine, il presente atto, per quanto di competenza, al Dirigente del Settore
Affari Generali e Gestione Risorse Umane.

IL SINDACO
Avv. Paolo Calcinaro
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