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Decreti del Sindaco

DECRETO DEL 28-09-20, n. 28

Oggetto:
Proroga attribuzioni dirigenziali del Settore Risorse Umane e finanziarie al
Segretario generale Dott.ssa Serafina Camastra



Il Sindaco

    Richiamato il decreto Sindacale n. 22 del 23/06/2020, con il quale, a seguito della
presa d'atto che, causa emergenza epidemiologica da Covid 19, le elezioni dei Sindaci e dei
consigli  Comunali previste  per  il  turno annuale ordinario si sarebbero tenute una  domenica
compresa  tra  il  15 settembre e il 15 dicembre 2020, si procedeva  alla proroga
dell'attribuzione dell'incarico di direzione del settore Risorse umane e finanziarie al Segretario
Generale, Dott.ssa Serafina Camastra, sino al 31 dicembre  2020, ovvero sino  alla fine del
mandato elettivo del Sindaco qualora ciò fosse avvenuto prima di tale data.

Richiamato altresì il decreto n. 16 del 25/05/2020 con il quale la Dott.ssa Serafina
Camastra veniva nominata Responsabile della prevenzione della corruzione e della
trasparenza, secondo quanto previsto dalla L. 190/2012;

 Preso atto che in data 20 e 21 settembre  si sono svolte le consultazioni elettorali per il
rinnovo degli organi comunali;

Considerato che il sottoscritto Sindaco, Avv. Paolo Calcinaro, si è insediato in data 25
settembre 2020;

Ritenuto, tutto quanto premesso, di dover prorogare l'attribuzione della direzione del
settore Risorse Umane e finanziarie, fino alla data del 31 dicembre 2020, al fine di dare
continuità alle funzioni istituzionali dell’ente, anche in considerazione degli interessi pubblici
coinvolti, in attesa che si completi la fase costitutiva degli organi ordinari, competenti  a
valutare la necessità di un riassetto delle strutture organizzative, con il conseguente
conferimento dei relativi incarichi dirigenziali, nel rispetto delle disposizioni di legge e
contrattuali vigenti in materia;

Ritenuto dover confermare l'individuazione della figura di  Responsabile della
prevenzione della corruzione e della trasparenza;

Riconosciuta la propria competenza ai sensi dell'art.50 del D.Lgs.18/08/2000,  n.267,
in qualità di organo responsabile dell'Amministrazione Comunale;

Visto il D.Lgs. 18/08/2000, n.267 (Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli
Enti Locali);

D E C R E T A

1) Di prorogare, per le motivazioni in premessa indicate che qui si intendono
integralmente richiamate, sino al 31/12/2020, l'attribuzione della direzione del settore Risorse
umane e finanziarie al Segretario Generale Dott.ssa Serafina Camastra, confermandone altresì
il ruolo di Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza



2) Di trasmettere il presente provvedimento all'interessata, che dovrà curarne
l'esecuzione;

Il Sindaco
Avv. Paolo Calcinaro


