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Fermo, lì
Il Dirigente del Settore
    Bilancio e Finanze

Decreti del Sindaco

DECRETO DEL 23-06-20, n. 22

Oggetto:
Segretario generale Dott.ssa Serafina Camastra - Proroga attribuzioni dirigenziali
del Settore Risorse Umane e finanziarie.



Il Sindaco

  Richiamata la  deliberazione di Giunta Comunale n.188 del 06/10/2015,  avente ad oggetto:
”Approvazione nuova struttura organizzativa”, con la quale si è proceduto ad approvare il
nuovo organigramma dell'ente dando atto che la nuova organizzazione sarebbe entrata in
vigore dal primo dicembre 2015;

  Considerato che nella citata deliberazione n.188/2015 veniva evidenziato che la nuova
struttura risulta improntata, tra l'altro, al criterio dell'affidamento di compiti e funzioni
gestionali al Segretario Generale;

 Richiamato il proprio precedente decreto n. 51 del 1/12/2015, con il quale si è proceduto a
conferire alla Dott.ssa Serafina Camastra, Segretario Generale, le funzioni dirigenziali in
ordine ai servizi Risorse Umane, Risorse Finanziarie,  Appalti , Contratti ed economato;

Richiamata  la deliberazione di G.C. n. 377 del 15/11/2016, avente ad oggetto “modifica
struttura organizzativa”, con la quale si procedeva allo spostamento del servizio appalti e
contratti nel Settore LL.PP., Civile Ambiente e Urbanistica, con decorrenza dal 1 Gennaio
2017;

 Richiamato altresì il proprio precedente decreto n. 37  del 30/11/2018, con il quale si è
proceduto a prorogare alla Dott.ssa Serafina Camastra, Segretario Generale, le funzioni
dirigenziali in ordine ai servizi Risorse Umane, finanziarie ed economato, fino al 30/06/2020;

Visto il Decreto Legge 20 aprile 2020, n. 26  recante "Disposizioni urgenti in materia di
consultazioni elettorali per l'anno 2020" che, in considerazione all'emergenza epidemiologica
da Covid 19, all'art. 1, comma 1 lettera b dispone che le elezioni dei Sindaci e dei consigli
Comunali previste  per  il  turno annuale ordinario si terranno in  una  domenica  compresa
tra  il  15 settembre e il 15 dicembre 2020;

 Dato atto che,   le consultazioni elettorali  per l'elezione del Sindaco e del Consiglio
Comunale della Città di Fermo, originariamente previste per la primavera 2020, si terranno
quindi nella data sopra specificata;

Ritenuto di dover prorogare   la durata  dell' incarico dirigenziale attribuito alla Dott.ssa
Serafina Camastra, con decorrenza 1 luglio 2020 della direzione del settore Entrate Risorse
umane e finanziarie;

Evidenziato che la proroga risulta necessaria  e funzionale al conseguimento dei  risultati per
il quale l'incarico è stato originariamente  conferito, in conformità agli atti programmatori
dell’ente, nei settori di competenza.

Visto il D.Lgs 30 marzo 2001 n. 165 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche";

Visto il Regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;



D E C R E T A

Richiamare la narrativa come parte integrante e sostanziale del presente1)
provvedimento.
Di prorogare, con decorrenza 1 luglio 2020 e  fino al 31/12/2020 o alla fine del2)

mandato elettivo del sottoscritto, qualora ciò avvenga prima di tale data, la durata
dell’incarico dirigenziale attribuito al Segretario Generale, Dott.ssa Serafina Camastra,
relativo al Settore  Risorse umane e finanziarie, comprendente i seguenti servizi:

servizio risorse umane;-
servizio risorse finanziarie ed economato.-

Di dare atto, altresì, che rimane fermo il trattamento economico attualmente in3)
godimento, fatti salvi eventuali aumenti derivati dall’applicazione dei nuovi contratti
collettivi di lavoro.
Di trasmettere il presente provvedimento  all'interessata, dando atto che la stessa dovrà4)

curarne l'esecuzione.
Di trasmettere,altresì, il presente provvedimento, per opportuna conoscenza, al5)

Segretario Generale, al Presidente del Consiglio Comunale, agli Assessori.
Di trasmettere, infine,  il presente atto, per i provvedimenti di competenza, al6)

Dirigente del servizio  Risorse Umane.

Il Sindaco
Avv. Paolo Calcinaro


